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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002332
Fecha; 17/08/2018
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Por medio del cual se revoca parcialmente un acto

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasiadar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto No. 2018070002088 del 30 de julio de 2018, en el proceso de
reorganizacion de la planta de cargos docentes oficiales en el municipio de
Remedios, se identifico en la Institucion Educativa Ignacio Yepes Yepes sede El
Pinal, una (1) plaza docente faltante en el nivel de Basica Primaria, la cual se
cubrié con plaza docente oficial sobrante en el nivel de preescolar de la Institucion
Educativa Ignacio Yepes Yepes sede Centro Educativo Rural Canaveral del

Municipio de Remedios en el nivel de Basica Primaria del mismo municipio, plaza
N°0623100-006.

De igual manera, en el Decreto No. 2018070002088 de! 30 de julio de 2018, en el
articulo tercero se trasladé la Docente vinculado en Provisionalidad AURA YAMILE
JARAMILLO PUERTA, identificada con cédula de ciudadania N°1.045.107.344,
quien viene cubriendo la plaza en la Institucion Educativa Ignacio Yepes Yepes
sede Centro Educativo Rural Cafaveral, del municipio de Remedios en el nivel de
Basica Primaria, una vez conocido el acto de traslado por la Sefiora Jaramilio
Puerta, solicita se aclare en cuanto a la ubicacién del trasiado toda vez, que por el
Decreto 083 del 17 de julio de 2018, expedido por el Aicalde del Municipio de
Remedios la trasladé para la sede principal, debiéndose dar validez a éste acto.

En ese orden de ideas, se hace necesario, dejar sin efectos el traslado de la
Docente Aura Yamile Jaramillo Puerta y darle continuidad a la plaza VACANTE
para la Institucion Educativa Ignacio Yepes Yepes sede El Pifal, del municipio de
Remedios.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

S-A3Y

1de?2




Noe. S
SO o

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Articulo Segundo del Decreto No.
2018070002088 del 30 de julio de 2018, la plaza trasladada a la Institucion

Educativa Ignacio Yepes Yepes sede El Pifial del municipio de Remedios, continua
vacante.

ARTICULO SEGUNDO: Dejar sin efectos el articulo tercero del Decreto No.
2018070002088 del 30 de julio de 2018, por el cual se trasladd en la Planta de
Cargos del Departamento, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a la sefiora AURA YAMILE JARAMILLO PUERTA, identificada
con cédula de ciudadania N°1.045.107.344, vinculada en Provisionalidad, Docente
de Basica Primaria para la Institucién Educativa Ignacio Yepes Yepes sede El Pifal
del municipio de Remedios, viene como educadora de la misma institucion, sede
Centro Educativo Rural Cafaveral, en el sentido de dar validez al Decreto 083 del
17 de julio de 2018, expedido por el Alcalde del municipio de Remedios, que
traslado la educadora Jaramillo Puerta para el nivel de Basica Primaria Institucion
Educativa Ignacio Yepes Yepes sede principal y no como alli se dijo.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la educadora Aura Yamile Jaramillo Puerta el
presente acto administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso
alguno.

ARTICULO CUARTO: Copia del presente acto administrativo se remite a la
Subsecretaria Administrativa.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

he i

NEST DAVID R TREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia
I W
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BICSTTCRY L Humano(( S Director de Talento Humano Directora Juridica Subsej tario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO Radicado: D 2018070002333
Fecha: 21/08/2018
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Por el cual Declara Vacante un Cargo de Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* En cumplimiento del articulo 22. Del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de
2004, adopto la planta de cargos docentes, directivos docente y administrativos para los
municipios no certificados, Planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* La sefiora ALEIDA PATRICIA GARCIA MARTINEZ, identificada con Cédula 43.703.793, se
encontraba vinculada en Provisionalidad Vacante Definitiva como Docente de Postprimaria,
drea Humanidades y Lengua Castellana en Centro Educativo Rural Carmen Ferrer del
municipio de Santa Fé de Antioquia, adscrita a la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia.

* Mediante Certificado de Defuncion No 71909740-8 del 24 de julio de 2018, se inscribe en la
Registraduria Nacional del Estado Civil, el fallecimiento de la Educadora ALEIDA PATRICIA
GARCIA MARTINEZ, ocurrido el dia 22 de Julio de 2018, en el municipio de Bello, Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 22 de Julio de 2018, el cargo de
Docente de Postprimaria, que ocupaba la sefiora ALEIDA PATRICIA GARCIA MARTINEZ,
identificada con Cédula 43.703.793, vinculada en Provisionalidad en el Centro Educativo
Rural Carmen Ferrer del municipio de Santa Fé de Antioquia, quien fallecié seglin consta en
el certificado de defuncion 71909740-8, expedido en el municipio de Bello, Antioquia.

La declaracion de la vacante surte efectos a partir del 22 de Julio de 2018, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio en el municipio de Caldas, Antioquia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTORDAVID REETREPO BONNETT
Sicretario dé Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

NECRFTN
Radicado: D 2018070002334
Fecha: 21/08/2018
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Por el cual se resuelve la situacion administrativa de una docente pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016,
el articulo 6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto nimero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la
Secretaria de Educacion y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014,
concretamente en el numeral 1, otorgando competencia al Secretario de Educacion de
Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacion del servicio educativo en los
niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdo con el numeral 6.2.11, del articulo 6 de la ley 715 de 2001, es
competencia de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal
docente, directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre
la materia.

Que el articulo 63 del Decreto 1278 de 20012, regula las causales de cesacion definitiva de
las funciones docentes o directivos docentes de los educadores estatales, encontrandose
dentro de las causales, la pérdida de la capacidad laboral docente, de acuerdo con las
normas que regulan la seguridad social.

Que la sefiora Elcy del Socorro Garcia Montoya, identificada con cedula de ciudadania
21.873.588, se encuentra nombrada en Propiedad como docente en Educacion Basica
Primaria en la Institucién Educativa Rural Orlando Velasquez Arango en el Municipio de
Venecia- Antioquia, regida por el Decreto 2277 de 1979.

Que por medio de comunicado S.0 018. 235, del 1 de junio de 2018, la Doctora Jenny Maria
Escobar Londofio, Medica Especialista en Salud Ocupacional de RED VITAL UT, emite
calificacién de pérdida de capacidad laboral de la educadora, en un cien por ciento ( 100%),
con fecha de estructuracion del 10 de enero de 2018.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que en la sefiora Elcy del Socorro Garcia Montoya, identificada con cedula de ciudadania
21.873.588, se ha configurado causal de retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral,
que de igual manera la Profesional Especializada adscrita a la Oficina de Seguridad Social y
Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion, informa por medio de comunicado
interno radicado con nimero 2018020051243 del 16 de julio de 2018, se de tramite al proceso
de desvinculacion por pérdida de capacidad laboral del educador, de la cual expone es
beneficiaria de pension de jubilacion con lo cual se garantiza el minimo vital.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efectuar retiro del servicio por pérdida de capacidad laboral a la
sefiora Elcy del Socorro Garcia Montoya, identificada con cedula de ciudadania 21.873.588,
como servidora docente nombrada en Propiedad en Educacién Basica Primaria en la
Institucion Educativa Orlando Velasquez Arango en el Municipio de Venecia - Antioquia,
regida por el Decreto 2277 de 1979.

ARTICULO SEGUNDO: Frente a este acto administrativo procede recurso de reposicién en
los términos del articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, ante el Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacion personal o la notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa
de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

p 0%\-/?0\ REST 3

NESTOR D EPO BONNETT
Secretario de Efucacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002335
Fecha: 21/08/2018
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DECRETO NUMERO

Por medio del cual se causan novedades en la planta de cargos docente, directivo docente y
administrativo financiada con el Sistema General de Participaciones

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confiere el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto
1075 de 2015 vy el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgénica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modifico la
planta de cargos de personal docente y directivo docente para la prestacién del servicio educativo
en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afo 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de
eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia, y organizar la prestacién vy
administracion del servicio educativo en su jurisdiccién, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de
personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Por el articulo 2.4.6.1.3.4 del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de

educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente
Capitulo.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Cocorna se identificé en el Centro
Educativo Rural Pailania, sede Centro Educativo Rural Palmirita, una (1) plaza docente faltante en
el nivel de Bésica Secundaria - Postprimaria, area Matematicas, la cual debe cubrirse con plaza
docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacién de la planta docente oficial en el Municipio de Cocornd,
se identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucién Educativa Cocornd, sede Centro
Educativo Rural Las Cruces, en el nivel de Basica Secundaria, area Humanidades y Lengua
Castellana, la cual debera ser reubicada en otro Establecimiento Educativo del mismo municipio.




DECRETO NUMERO HOJA N°® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de Cocorna la plaza docente oficial que se
describe a continuacién:

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO e e SEDE cODIGO NIVEL-AREA
BASICA SECUNDARIA —
) INSTITUCION CENTRO EDUCATIVO POSTPRIMARIA
08 EDUCATIVA COCORNA | RURAL LAS CRUCES | 2260000-008 HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA

ARTICULO SEGUNDO: La plaza descrita en el articulo anterior quedara asignada en el siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Cocorna:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE cODIGO NIVEL-AREA

COCORNA CENTRO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO BA?;:T?)E;;JA’\‘AIEﬁF[A B
RURAL PAILANIA RURAL PALMIRITA MATEMATICAS

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga los
actos administrativos que le sean contrarios.

PUBLIQUESE Y COMPLASE

| %lﬂ\

NESTOR DAVID RESTREPD BONNETT
Secretario de Educacién ¢e Antioquia

l " A

io Administrativo
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Qlaety S fored T T L’a . .
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Direccién de Talento Humano APrcbo: Ivan dé J. Guzman Lopez R‘ewso: Teresllta Aguilar Garcia Apfbbé: Juan Eugshio Maya Lama
25/07/2018 Director de Talento Humano Directora Juridica :
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION -
Radicado: D 2018070002336
DECRETO N Fecha: 21/08/2018

Tipo: DECRETO M ‘ |
Destino: CENTRO ‘ l | ‘ |

“por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones” y se traslada un docente
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4 del
Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de
eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y
administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

Mediante el Decreto Departamental No. 201500001626 de! 7 de Mayo de 2015, se modificé la
planta de cargos de personal docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del
servicio educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados
con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

El articulo 2.4.6.1.3.4, del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacién
de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos
estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga sus veces en
las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y pardmetros establecidos
en el presente Capitulo.

El Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social CONPES, en su documento No. 57 del 28 de
enero del 2002 (numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia a “mantener los planes de reorganizacion y

convertirlos en herramienta fundamental para la conformacién de las nuevas plantas de personal
y de cargos”.

En tal caso, los traslados por necesidad del servicio a fin de atender necesidades educativas en
plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de reorganizacién, de acuerdo al
Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, por el cual establece que la organizacién de la
planta de personal se hard con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio de
equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

"Por'medio 4del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de caracter académico
0 administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la prestacién del servicio por el
proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones administrativas.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Cocorna, se identificd en el Centro
Educativo Rural Pailania, sede Centro Educativo Rural El Roblal, una (1) plaza docente faltante en
el nivel de Basica Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del mismo
municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de Cocornd,
se identificéd una (1) plaza docente sobrante en el Centro Educativo Rural Pailania, sede Centro
Educativo Rural Balcones, en el nivel de Basica Primaria, la cual deberd ser reubicada en otro
Establecimiento Educativo del mismo municipio.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada en
provisionalidad ISABEL CRISTINA AGUIRRE CARDONA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.036.933.524, quien viene cubriendo una plaza del nivel de Basica Secundaria, area
Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Cocornd, sede Centro Educativo
Rural Las Cruces, del municipio de Cocorna y quien posee idoneidad para cubrir la plaza a
trasladar en el nivel de Basica Primaria para el Centro Educativo Rural Pailania, sede Centro
Educativo Rural Ef Roblal, del mismo municipio.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la siguiente plaza docente del municipio de Cocornd:

ESTABLECIMIENTO 7
ED PLAZA NIVEL - AREA
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE

» CENTRO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO <
00-001 BASICA PRIMARIA
sosan it RURAL PAILANIA RURAL BALCONES L35 (10
e (an}

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada al siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Cocorna:

ESTABLECIMIENTO .
SEDE PLAZA NIVEL — AREA
MUNICIPIO EDUCATIVO

CENTRO EDUCATIVO CENTRO EDUCATIVO

ASI
RURAL PAILANIA RURAL EL ROBLAL LSO LS

COCORNA

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con recursos del
Sistema General de Participaciones a ISABEL CRISTINA AGUIRRE CARDONA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.036.933.524, Normalista Superior, vinculada en provisionalidad,
regida por el Estatuto Docente 1278 de 2002, como docente de Bésica Primaria para el Centro
Educativo Rural Pailania, sede Centro Educativo Rural El Roblal, del municipio de Cocornd, viene
como docente de Bésica Secundaria, drea Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién
Educativa Cocorna, sede Las Cruces, ubicada en el municipio de Cocorna.




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio
y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%}N\&B

NESTOR DAVID RESTREPQ BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

)
%% /&Ozoj Tocs Ao (et TYQ ‘

Proyecté: Martha Loriett Lindo Zapata Revisé:: Ivan de J. Guzmén Lopez Revisé: Teresita Aguilar Garcia
Direccion de Talento Humano Director de Talento Humano Directora Juridica
25/07/2018

A
AL

| Revifs: Juan Eugento Maya Lem:
Subgecretario Administrativo




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

~_ DECRETO NUMERO

Radicade: D 2018070002337
Fecha: 21/08/2018

S

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta demCargos docente, directivo
docente y administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 vy el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica Yy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afo 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades de!
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificd
la planta de cargos de personal docente y directivo docente para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

- Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

El Consejo Nacional de Politica Econémica y Social CONPES, en su documento No. 57
del 28 de enero del 2002 (numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia a “mantener los planes de
reorganizaciéon y convertirlos en herramienta fundamental para la conformacion de las
nuevas plantas de personal y de cargos”.

R -13S




DECRETO NUMERO HOJAN° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Cisneros, se identificé en la
Institucion Educativa Cisneros sede Principal, una (1) plaza docente faltante en el nivel de
Basica Secundaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante de otro
municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
San Roque, se identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucién Educativa Rural

San José del Nus sede Principal en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser
trasladada a otro Municipio.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de
cargos: La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de
dos o mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual 0 menor o superior de
categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar y hacer Conversion de la plaza docente oficial en el
Municipio de San Roque, que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N2 DE
MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZAS CODIGO NIVEL - AREA
Institucién Educativa Rural BagicalPrimaria
San Roque San Jo;iigglpl:lrs sede 1 6700000-036 Todas (VACANTE)

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Cisneros:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N2 DE :
MUNICIPIO pilZhd NIVEL — AREA
Cisneros Institucion Educativa Cisneros 1 Basica Secundaria -
sede Principal Matematicas

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de Ia fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RE&‘REPO BONNETT
Secretario de Educarion de Ar]tioquia

B . R -
Proyecté: Beatriz Helena Valencia Sierra 3‘,‘,‘ /NS ¢ Y e t. ] . %&\ 1' gl ) Aprobé: Juan Eugenio Maya Lem:;
. ) Aprobé:: tvdn de J. Guzman Lépez Relvisd: Teresita Aguilar Garci 5 P 5
Direccién de Talento Humano y " idi Subsegretario Administrativo
3/0842018 Director de Talento Humano Directora Juridica E \ 2 N
24732 V&l{n(:q Scevea. \ : \.'
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DECRETO

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramiento Provisional Vacante
Temporal y se nombra un docente en provisionalidad vacante temporal en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, Pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgdnica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demads novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* En cumplimiento del articulo 22. Del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del Departamento de
Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de 2004, adopté la planta de cargos
docentes, directivos docentes y administrativos para los municipios no certificados, Planta modificada por
el Decreto 1626 de 2015.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra revocar una
designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona dentro del plazo legal.

* Por Decreto 2018070002052 del 27 de julio de 2018, fue nombrada en Provisionalidad Vacante
Temporal la sefiora AMALIA URIBE HERNANDEZ, identificada con Cédula 43.414.474, Licenciada en
Educacién Bésica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como Docente de Aula, Humanidades
y Lengua Castellana para la Institucion Educativa José Maria Villa del municipio de Sopetran, plaza
0576103-004, en reemplazo de Juan Ferndando Sanchez Sepulveda, a quien se le concedié Vacancia
Temporal, por oficio de renuncia al nombramiento sin radicado del 31 de julio de 2018, la sefiora Uribe
Hernandez informa sobre los gastos que le generaria trasladarse desde la ciudad de Bogotd, por lo tanto,
no se comunicd ni tomad posesion del cargo, en razén de ello es necesario revocar el acto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070002052 del 27 de julio de 2018, acto
administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad en Vacante Temporal, AMALIA URIBE
HERNANDEZ, identificada con Cédula 43.414.474, Licenciada en Educacion Bésica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, como Docente de Aula, Humanidades y Lengua Castellana para la
Institucién Educativa José Maria Villa del municipio de Sopetran, plaza 0576103-004, en reemplazo de
Juan Ferndndo Sanchez Sepulveda, a quien se le concedié Vacancia Temporal; seguin lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad Vacancia Temporal a DANIELA RODRIGUEZ MONTOYA,
identificada con cédula 1.037.634.761, Licenciada en Lengua Castellana, como docente de Aula, drea de
Humanidades y Lengua Castellana para la Institucion Educativa José Maria Villa del Municipio de
Sopetrén, plaza 0576103-002 mayoritaria, en reemplazo de Juan Ferndndo Sanchez Sepulveda, a quien se
le concedi6 Vacancia Temporal

LVASQUEZE 1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado este acto administrativo, haciéndole saber que contra éste
no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al

Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\ :
NESTOR DAVID RESFREPO BONNETT
Secretario de Educacién

m / — A

Y allude  Rmfisgos - | L
Reviso' Ivan del. Buzman opez Reviso: Teresita Aguilar Garcia

Pro¥fectd: Lus Alverto Vasquez Echevem - 16-06 2018 Director Talento Humano Directora Juridica

{4

1000: amb a

Subsecreferio Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

2o Sy Radicado: D 2018070002339

Fecha: 21/08/2018

st ([IAMAMINAININ

Destino: fVAN DE ||
“Por medio del cual se realiza un traslado”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 2.2.5.4.2 Traslado o permuta del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, define el traslado
asi: “Se produce traslado cuando se provee, con un empleado en servicio activo, un cargo vacante
definitivamente, con funciones afines a la que desemperia, de la misma categoria y para el cual se
exijan requisitos minimos similares.

También hay traslado cuando la administracién hace permutas entre empleados que desempefan
cargos de funciones afines o complementarias, que tengan la misma categoria y para los cuales se
exijan requisitos minimos similares para su desempefio...”

Segun el articulo 2.2.5.4.3, Reglas Generales del traslado. Consagra expresamente que: “El
traslado se podra hacer por necesidades del Servicio...”

Por necesidad del servicio y con el propésito de que el servicio publico se preste eficientemente, se
hace necesario realizar un traslado entre los diferentes Grupos de Trabajo, asignados a algunos
organismos que conforman la Planta Global de fa Administracion Departamental Nivel Central.

En mérito de lo expuesto sé
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Trasladar en la planta global de cargos de la Administracién Departamental,
Nivel Central, al doctor IVAN DE JESUS GUZMAN LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania
3.521.525, quien desempena el cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y
Remocioén), Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 5918, ID Planta 4002, adscrito a la Planta Global de
la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de trabajo DIRECCION DE
TALENTO HUMANO DOCENTE, para el cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre
Nombramiento y Remocion), Codigo 009, Grado 02, NUC Planta 5912, |D Planta 3996, adscrito a la
Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de trabajo
DIRECCION DE FORMACION PARA EL TRABAJO, ambos de la SECRETARIA DE

EDUCACION. '
\ [

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ul /Levex

LUYS PEREZ GUTIERREZ
o GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
o
Elaboro 7 t\{\ 7 @irw T A -
laboré: Revisé: Revisé A probo:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002340
Fecha: 21/08/2018

s AR

Por medio del cual se otorga la Condecoracién
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Intendente Ferley Antonio Benitez Veldsquez,
adscrito a la Policia Metropolitana Del Valle de Aburra de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Intendente

Ferley Antonio Benitez Velasquez

En reconocimiento a su labor altruista, integra y fraternal, que
coadyuva en el fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el fomento al
mejoramiento institucional y la union de esfuerzos para la busqueda de

la paz al lado de las instituciones del Estado, hechos que se hacen
visibles a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los
hombres y mujeres de la Policia Nacional.

Z{u zf/rezz “ch @

PEREZ GUTIERREZ VICTORIA RAMIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia Secretaria de Gobierno




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO

Radicado: D 2018070002341
Fecha: 21/08/2018

Tipo: DECRETO
Destino:

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Intendente German Andrés Meza Morales,
adscrito a la Policia Metropolitana Del Valle de Aburrd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Intendente
German Andres Meza Morales

En reconocimiento a su labor altruista, integra y fraternal, que
coadyuva en el fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el fomento al
mejoramiento institucional y la unién de esfuerzos para la busqueda de

la paz al lado de las instituciones del Estado, hechos que se hacen
visibles a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los
hombres y mujeres de la Policia Nacional.

Lol

LUIS PEREZ GUTIERREZ VYCTORIA UGENIA RAMIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia Secreta:?ta de Gobierno




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO

Radicado: D 2018070002342
Fecha: 21/08/2018

s AR

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Intendente Jefe Duber Halbert Oviedo Tique,
adscrito a la Policia Metropolitana Del Valle de Aburrd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Intendente Jefe

Duber Halbert Oviedo Tique

En reconocimiento a su labor altruista, integra y fraternal, que
coadyuva en el fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el fomento al
mejoramiento institucional y la union de esfuerzos para la busqueda de

la paz al lado de las instituciones del Estado, hechos que se hacen
visibles a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los
hombres y mujeres de la Policia Nacional.

u1f/.£}/é’l<

L IS EREZ GUTIERREZ VICT ORIA E GEN A MIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia Secretarl de Gobierno




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002343
DECRETC Fecha: 21/08/2018

s

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental’

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades constitucionales y legales

CONSIDERANDO QUE

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre nombramiento y
remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos para el
desempenio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se procede a
continuacion se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la doctora LINA MARCELA DE LOS RiOS MORALES, identificada con
cédula de ciudadania No. 43.977.178, en la plaza de empleo ASESOR (Libre Nombramiento y
Remocion), Cédigo 105, Grado 01, NUC Planta 404, ID Planta 1615, asignado al Grupo de Trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE GOBIERNO.

ARTICULO 2°: El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que dice:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces, antes que se efectie el
nombramiento:

1. Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desempefio del empleo por la Constitucion, la ley, los reglamentos y los manuales de funciones y
de competencias laborales.

2. Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, dejando
las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°: En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el ejercicio .
del cargo o que esta incurso-en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la informacién

y documentacién aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

NOFIFIQUESE Y CUMPLASE L
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LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE AN
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002344
Fecha: 21/082018
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Subintendente Andrés Fernando Suarez Galeano,
adscrito a la Policia Metropolitana Del Valle de Aburrd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Subintendente
Andres Fernando Suarez Galeano

En reconocimiento a su labor altruista, integra y fraternal, que
coadyuva en el fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el fomento al
mejoramiento institucional y la union de esfuerzos para la biuisqueda de

la paz al lado de las instituciones del Estado, hechos que se hacen
visibles a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los
hombres y mujeres de la Policia Nacional.
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LUIS PEREZ GUTIERREZ VICTORIA BUGENIA RAMIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia Secrettria de Gobierno




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcado D 2018070002345
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
a la sefiora Subintendente Claudia Tatiana Mejia Sdnchez,
adscrito a la Policia Metropolitana Del Valle de Aburrd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

A la seriora Subintendente

Claudia Tatiana Mejia Sanchez

En reconocimiento a su labor altruista, integra y fraternal, que
coadyuva en el fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el fomento al
mejoramiento institucional y la union de esfuerzos para la busqueda de

la paz al lado de las instituciones del Estado, hechos que se hacen
visibles a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los
hombres y mujeres de la Policia Nacional.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Ramcadn D 2018070002346
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Teniente Cristian David Murcia Garay,
adscrito a la Policia Metropolitana Del Valle de Aburra de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sevior Teniente
Cristian David Murcia Garay

En reconocimiento a su labor altruista, integra y fraternal, que
coadyuva en el fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el fomento al
mejoramiento institucional y la union de esfuerzos para la busqueda de

la paz al lado de las instituciones del Estado, hechos que se hacen
visibles a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los
hombres y mujeres de la Policia Nacional.
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UIS PEREZ GUTIERREZ VICTORIA UGEMA RAMIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia ecretaria de Gobierno




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002347
Fecha 21/08/2018
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al seior Capitan Andrés Cardozo Ardila,
adscrito a la Region de Policia No. 6 de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Capitdn

Andres Cardozo Ardila

En reconocimiento a su labor altruista, integra y fraternal, que
coadyuva en el fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el fomento al
mejoramiento institucionial y la union de esfuerzos para la busqueda de

la paz al lado de las instituciones del Estado, hechos que se hacen
visibles a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los
hombres y mujeres de la Policia Nacional.
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PEREZ GUTIERREZ VICTORIA UGENIA RAMIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia Secretaria de Gobierno




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radicado: D 2018070002348
Fecha: 21/08/2018
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“Por medio de la cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales,
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempefio del empleo.

La Administracién Departamental convoco al proceso interno de seleccién para
encargos, a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02,
NUC Planta 3312; ID Planta 0217, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
DIRECTOR del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE
PREVENCION, ATENCION Y RECUPERACION DE DESASTRES - DAPARD,
declarandose desierto.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar en Provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses a partir de su posesion, a la sefiora MARCELA CECILIA NARANJO,
identificado con cédula de ciudadana nimero 43.448.489, en la plaza de empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 3312, ID
Planta 0217, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel
Central, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE PREVENCION,
ATENCION Y RECUPERACION DE DESASTRES - DAPARD.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:




DECRETO NUMERO HOJAN°® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administraciéon
Departamental”

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radicado: D 2018070002349
Fecha: 21/08/2018
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“Por medio de la cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales,
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los .empleados .de carrera tendran “derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requiisitos y poseen Ias aptitudes y habilidades para el
desempefio del empleo.

La Administracién Departamental convoco al proceso interno de seleccién para
encargos, a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, NUC
Planta 0594, ID Planta 0838, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
RENTAS de la SECRETARIA DE HACIENDA, declarandose desierto.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar en Provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses a partir de su posesion, al sefior JULIO ALBERTO OSORIO VILLA,
identificado con cédula de ciudadana nimero 8.641.605, en ia plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 05, NUC Planta 0594, ID Planta
0838, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE RENTAS de la SECRETARIA DE
HACIENDA.

ARTICULO 2°. EI presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentaciéon aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUINIQUESE Y CUMPLASE
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GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002350
Fecha: 21/08/2018
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DECRETC

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*La sefiora PAOLA ANDREA TIRADO LEMOS, identificado (a) con cédula de ciudadania
66.871.921, Licenciada en Educacion Preescolar con Enfasis en Educaciéon Sexual,
Especialista en Pedagogia de la Literatura Infantil y Creatividad, quien actualmente presta sus
servicios como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Uribe Uribe — Sede
Centro Educativo Rural Libardo Parra Toro del municipio de Valparaiso, adscrita a la
Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrada en Propiedad mediante Decreto
2018070001586 del 30 de marzo del 2017, inscrita en el Grado “2A” del Escalafon Nacional
Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien ha presentado
solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley
715 de 2001, para el Municipio de Santiago de Cali.

* El Departamento de Antioqu’ia’-"y’ él Municipio de Santiago de Cali, al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacién de Antioquia y la Secretaria de Educacion del Municipio de Santiago de Cali,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente PAOLA ANDREA TIRADO
LEMOS, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad, por Convenio
Interadministrativo para la Institucién Educativa Navarro del Municipio de Santiago de Cali del
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, a la sefiora PAOLA ANDREA TIRADO LEMOS,
-identificado (a) con cédula de ciudadania 66.871.921, Licenciada en Educacién Preescolar
con Enfasis en Educacion Sexual, Especialista en Pedagogia de la Literatura Infantil y
Creatividad, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Bésica Primaria en la
Institucién Educativa Uribe Uribe — Sede Centro Educativo Rural Libardo Parra Toro del
municipio de Valparaiso, inscrita en el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo
con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Paola Andrea Tirado Lemos, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Santiago de Cali tal como lo sefiala el Decreto 1075 de
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Tirado Lemos, en el Municipio
de Santiago de Cali, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara
la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacién y ascenso
en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del
Municipio de Santiago de Cali.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o |

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educpcion de Antioquia

Proyectd: Revisé:
Vanessa Fuentes Welsh Teresita Aguilar Garcia
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Aprobd:
Juan Eugenio Maya Lema
Subsecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETC Radicado: D 1201 8070002351
Fecha: 21/08/2018

el

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* El sefior Docente FRANCISCO MARTINEZ RODRIGUEZ, identificado con cédula de
ciudadania 11.806.158, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y
Lengua Castellana, Especialista en Administraciéon -de la Informatica Educativa, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa
Rural Portachuelo - Sede Institucion Educativa Rural Gabriela Mistral del municipio de Amalfi,
adscrito a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado en Propiedad mediante Decreto
184 del 02 de febrero del 2000, inscrito en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente,
informacién que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, de quien mediante la Resolucién
N°CNSC 20182000066845 del 04 de julio del 2018, la Comision Nacional del Servicio Civil
informa que existen vacantes disponibles en el Municipio de Medellin, por el cual se realizan
procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (la) Docente en esa
entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion del municipio de Medellin,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) Docente FRANCISCO MARTINEZ
RODRIGUEZ, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, al sefior FRANCISCO MARTINEZ
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania 11.806.158, Licenciado en Educacion
Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, Especialista en Administracion de
la Informatica Educativa, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica
Primaria en la Institucién Educativa Rural Portachuelo — Sede Institucién Educativa Rural
Gabriela Mistral del municipio de Amalfi, inscrito en el Grado “14” del Escalafon Nacional
Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: EI (la) Docente Francisco Martinez Rodriguez, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Martinez Rodriguez, en el
Municipio de Medellin, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edlicacion de Antioquia

Proyecto: Vanessa Fuentes Revisé Teresita Aguilar Garcia Aprobd: Ivan de Jests Guzman Lopez & Kprobo. Juan Eugenio Maya Lema
2710712018 Drrectora Juridic M Director Talento Humano Subsecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002352
Fecha: 21/08/2018

BT

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al seiior Patrullero Diego Armando Ramirez Ramirez,
adscrito a la Policia Metropolitana Del Valle de Aburrd de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Patrullero
Diego Armando Ramirez Ramirez

En reconocimiento a su labor altruista, integra y fraternal, que
coadyuva en el fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el fomento al
mejoramiento institucional y la union de esfuerzos para la busqueda de

la paz al lado de las instituciones del Estado, hechos que se hacen
visibles a través del compromiso, profesionalismo y dedicacién de los
hombres y mujeres de la Policia Nacional.

*uzxf/e/xféZ// \y‘)&"" "’@ o
E, RAMIREZ VELEZ

{ D¥S PEREZ GUTIERREZ VICTORIA EVG.
Gobernador de Antioquia Secretaria de Gobierno




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002353
Fecha: 21/08/2018
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al sefior Intendente Victor Alexander Franco Tobon,
adscrito a la Region de Policia No. 6 de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al serior Intendente
Victor Alexander Franco Tobon

En reconocimiento a su labor altruista, integra y fraternal, que
coadyuva en el fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el fomento al
mejoramiento institucional y la union de esfuerzos para la busqueda de

la paz al lado de las instituciones del Estado, hechos que se hacen
visibles a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los
hombres y mujeres de la Policia Nacional.
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VICTORIA EUG

LUIS PEREZ GUTIERREZ I%'NIA RAMIREZ VELEZ

Gobernador de Antioquia Secretaria de Gobierno




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002354
Fecha: 21/08/2018

ST

Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
a la sefiora Patrullera llda Frined Caro Zapata,
adscrito a la Regidn de Policia No. 6 de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALLA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

A la seviora Patrullera

Ilda Frined Caro Zapata

En reconocimiento a su labor altruista, integra y fraternal, que
coadyuva en el fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el fomento al
mejoramiento institucional y la union de esfuerzos para la busqueda de

la paz al lado de las instituciones del Estado, hechos que se hacen
visibles a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los
hombres y mujeres de la Policia Nacional.

U/ Vet Q‘%\ u
G.

LUIS PEREZ GUTIERREZ VICTORIA EYGE MIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia Secretarify de Gobierno




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002355
Fecha: 21/08/2018
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Por medio del cual se otorga la Condecoracion
“Medalla Coronel Atanasio Girardot” de la Gobernacion de Antioquia,
al seior Subintendente Jaime Egidio Mazo Posada,
adscrito a la Region de Policia No. 6 de la Policia Nacional.

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad
con el Decreto N° 4377 del 3 de noviembre de 1993, confiere la

MEDALILA CORONEL ATANASIO GIRARDOT

Al sevior Subintendente

Jaime Egidio Mazo Posada

En reconocimiento a su labor altruista, integra y fraternal, que
coadyuva en el fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el fomento al
mejoramiento institucional y la union de esfuerzos para la busqueda de

la paz al lado de las instituciones del Estado, hechos que se hacen
visibles a través del compromiso, profesionalismo y dedicacion de los
hombres y mujeres de la Policia Nacional.

‘Zuff/c re,z/

LUIS PEREZ GUTIERREZ VICT ORIA U GE. RAMIREZ VELEZ
Gobernador de Antioquia cretarza de Gobierno




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 80700023“6

e T

“Por medio de la cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempenio del empleo.

La Administracion Departamental convocé al proceso interno de selecciéon para
encargos, a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02,
NUC Planta 1458, ID Planta 0632, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo SISTEMA GENERAL
DE PARTICIPACIONES - SGP, |L.E. Tomas Eastman del Municipio de Santa
Barbara de la SECRETARIA DE EDUCACION, declarandose desierto.

En mérito de lo expuesto se,
' DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar en Provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses a partir de su posesion, al sefior GUSTAVO ADOLFO CALDERON
CARVAJAL, identificado con cédula de ciudadana nidmero 70.811.521, en la plaza
de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 02, NUC Planta
1458, ID Planta 0632, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo SISTEMA GENERAL
DE PARTICIPACIONES - SGP, |.E. Tomas Eastman del Municipio de Santa
Barbara de la SECRETARIA DE EDUCACION.

ARTICULO 2°. EI presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacioén aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y £ UMPLASE
LOIS PEREZ GUTIERREZ

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

o

O /)/)O
Elaboré: Reviso: Revisé -~ Aprobé
Isabel Paulina Castrifiéh Olga Lucia Giraldo Garcia Natalia Patgiciafi Palacio Jairo rtgano,
rsbnal

Profesional Universitario Profesional Especializado Directora Sect i
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radlcadn D 2018070002357
echa: 22/08/2018
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Por el cual se éft?ctna suspension de un nombramiento y se nombra en
provisionalidad en vacante temporal una servidora docente en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia Pagados por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto
2016070005337 de 2016 y la Ley 715 de 2001,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos
docentes y administrativos para los municipios no certificados, en cumplimiento del
articulo 2° del Decreto 3020 de 2002, planta modificada por el Decreto 1626 de
2015.

De otro lado el articulo 23 del Decreto 1950 de 1973, establece los casos en los
cuales se configura vacancia temporal del cargo, indicando como una de tales
situaciones, los casos de suspension en el ejercicio del cargo.

Que el articulo 62 del decreto 1278 de 2002, regula la suspensién en el cargo que
puede proceder como medida provisional impuesta por orden de autoridad judicial,
por la Procuraduria o a instancias de la oficina de control interno disciplinario o como
sancion disciplinaria.

La suspension en el cargo genera ‘vacancia temporal, y en consecuencia es
procedente un nombramiento provisional o un encargo para la atencion de las
respectivas funciones.

El articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 490 de 2016,’dispone que el nombramiento
provisional se aplica para la provision transitoria de cargos docentes que se hallen
en vacancia temporal o definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado

“expedido por la autoridad nominadora con personal que redna los requisitos del

MBEDOYALE

cargo.
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MBEDOYALE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que el sefior Yeison Andrés Ciro Gallego, identificado con cedula de ciudadania,
1.045.017.696, se encuentra adscrito a la planta de personal docente y directivo
docente del Departamento de Antioquia financiado con recursos del Sistema
General de Participaciones, como Docente de Aula en educacién basica primaria
en la Institucion Educativa Rural Luis Eduardo Posada Restrepo, Municipio de El
Retiro, regido por el Decreto 1278 de 2002.

Que, a través de comunicacién radicada con nimero 2018010281866 del 23 de julio
de 2018, la sefiora Genny Varela Gaviria, rectora de la Institucion Educativa Rural
Luis Eduardo Posada Restrepo en el Municipio de El Retiro, remite certificacion
expedida por el Doctor Julio Hernan Robledo Posada, Juez Promiscuo Municipal de
Narifio, en la cual indica que ese despacho el dia 18 de julio de 2018, celebro
audiencia de Legalizacion de captura, formulacion de imputacién e imposicion de
medida de aseguramiento en contra del sefior Yeison Andrés Ciro Gallego,
identificado con cedula de ciudadania 1.045.017.696, quien en la misma diligencia
fue privado de su libertad de manera preventiva en un centro de reclusion del
Municipio de Sonson.

Que, en razén de la decision judicial, el sefior Yeison Andrés Ciro Gallego,
identificado con cedula de ciudadania, 1.045.017.696, se encuentra imposibilitado
para prestar las labores como Docente de Aula — en educacién basica primaria en la
Institucion Educativa Rural Luis Eduardo Posada Restrepo, Municipio de El Retiro,
ya que se encuentra en tramite proceso de investigacion y privado de la libertad, por
lo cual se hace necesario efectuar la suspensién del cargo docente mientras se
resuelve la situacion juridica del servidor.

De igual manera, en aras de garantizar la prestacion del servicio en educacién basica
primaria en la Institucion Educativa Rural Luis Eduardo Posada Restrepo, Municipio
de El Retiro, se hace necesario efectuar nombramiento en provisionalidad en vacante
temporal a la sefiora Maricela Florez identificada con cedula de ciudadania
1.040.034.386, en reemplazo del educador Yeison Andrés Ciro Gallego.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Suspender de manera temporal al sefior Yeison Andrés Ciro
Gallego, identificado con cedula de ciudadania, 1.045.017.696, como Docente de Aula
— Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural Luis Eduardo Posada Restrepo en
el Municipio de El Retiro, con nombramiento en propiedad, Plaza 2217000- 004, quien
en razon de la medida de aseguramiento que le impuso el Juzgado Promiscuo
Municipal de Narifio, se encuentra imposibilitado para prestar el servicio en el cargo
para el cual se encuentra nombrado.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad vacante temporal, a la sefiora
Maricela Florez, identificada con cedula de ciudadania 1.040.034.386, con titulo de
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educaciéon
Ambiental, como Docente de Aula — Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural
Luis Eduardo Posada Restrepo en el Municipio de El Retiro, Plaza 2217000-004,
mientras el titular del cargo resuelve su situacién juridica.
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MBEDOYALE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Comunicar por medio escrito el presente acto administrativo
atodos los interesados, haciéndole saber a la sefiora Maricela Florez, identificada con
cedula de ciudadania 1.040.034.386, que en el mismo Acto debera manifestar su
aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes,
previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de

Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de los Docentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Mo, ﬁ'?%

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edycaciéon

— |
M, Jras M) e m e N u
v\PAA 4 :OB‘M | = Reviso: lvan de’.lesus Guzman Lopez, Dif_Reviso: Terelita Asuilar @srda DirectdraT Aprot F ant BUg
royec ai edoya de Talento Humano S w Subsgcretario Administrativo
Universitaria k@&\ oA ) ¢ )
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 201 80700023*8

S

DECRETC

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establécimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010291573 del 27 de julio de 2018, el Sefior JONNATHAN
LEONARDO GONZALEZ VALDERRAMA, con cédula 1.095.921.907, presenta renuncia
irrevocable al cargo de Docente de Aula - Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Sefior De Los Milagros, Sede, Principal, del municipio de
San Pedro de los Milagros, a partir del 31 de agosto de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, JONNATHAN
LEONARDO GONZALEZ VALDERRAMA, con cédula 1.095.921.907, al cargo de Docente de Aula
- Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sefior
De Los Milagros, Sede, Principal, del municipio de San Pedro de los Milagros, a partir del 31
de agosto de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

VGALLEGOH 1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTiCULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID'RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

' (ALM fg
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(danem [\

Jvan Danon Amave:|Soi n . (.
Rewiso Juan Dairon Arroyave Narafjo Reviso Ivan de J Guzménﬁpez Revisd: Teresita Aguilar Garcia Aprobp: Juan Eugenid Maya Lem:
Profesional Especializado Director Talento Humano Directora Juridica Subsferetario Administrativo

P: Veronica Gallego
01/08/2018

Versnita Gallego
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO

Radicade: D 2018070002359
Fecha: 22/08/2018

ez B

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos dociﬁ/te, directivo
docente y administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacidn
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulaciéon nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificd
la planta de cargos de personal docente y directivo docente para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacidén de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

El Consejo Nacional de Politica Econémica y Social CONPES, en su documento No. 57
del 28 de enero del 2002 (numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia a “mantener los planes de
reorganizacion y convertirlos en herramienta fundamental para la conformacion de las
nuevas plantas de personal y de cargos”.




DECRETO NUMERO HOJA N° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Particinaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Girardota, se identifico en la
Institucion Educativa Rural |.E.R. Nuestra Sefiora del Carmen sede Escuela Rural El
Palmar, una (1) plaza docente faltante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe
cubrirse con plaza docente oficial sobrante de otro municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
San Roque, se identificd una (1) plaza docente sobrante en la Institucién Educativa
Normal Superior de San Roque sede Principal en el nivel de Basica Primaria, la cual
deberd ser trasladada a otro Municipio.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de San Roque,
que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N2 DE
MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZAS COoDIGO NIVEL — AREA
Institucién Educativa . L
) Basica Primaria —
San Roque | Normal Superlor‘de.San 1 0545510-045 Todas (VACANTE)
Roque sede Principal

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Girardota:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N2 DE
MUNICIPIO PLAZAS NIVEL - AREA

Institucion Educativa Rural
I.E.R. Nuestra Serora del
Carmen sede Escuela Rural El
Palmar

Girardota 1 Basica Primaria — Todas

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

&r‘*on/ S
NESTQAR DAVID RE$TREPO BONNETT

Secretario de Eduoacién de APtioquia
A
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

wrowo.— WAAMIAUERINNAL

(14/08/2018)
POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL REPRESENTANTE

LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional
namero 1529 del 12 de julio de 1990 y Decreto 1396 del 26 de mayo de
1997, inscribase en el expediente de la entidad religiosa denominada
“P]JA SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA SAN LUIS BELTRAN’,
con domicilio en el Municipio de Medellin - Antioquia, el nombre del
Padre LUIS FERNANDO VALENCIA MOSQUERA, identificado con la
cedula de ciudadania nimero 15.379.131, en su calidad de Superior
Provincial y el Padre JOSE ARIEL GUERRERO CASTRO, identificado
con la cedula de ciudadania nuamero 6.356.931, en su calidad de
Ecénomo Inspectorial, como Representantes Legales de la entidad,
para el trienio 2018 — 2021. Lo anterior, de conformidad la certificacidn
PROT: 14967/Ca/2018 del 03 de agosto de 2018, emitida por la

Arquidiocesis de Medellin y suscrita por el Canciller Pbro. German
Dario Duque Ochoa.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por el Padre
JORGE IVAN PEREZ VALENCIA, mediante oficio con radicado numero
2018010310666 del 13 de agosto de 2018.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados,
surtido el tramite produce efectos legales.

Dado en Medellin el 14/08/2018

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ﬁfﬁaw /Zm

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyecté: Alexander Ortega P-Profesional Universitario

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Cadigo Postal 050015
Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de 1a Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las

exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
No. 163440 - 1 vez







GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




